
育成担当者が知りたい若手社員の育て方 

若手社員の早期離職を防ぎ、部下を育て、自分も成長する 
  

 ＜主な内容＞ 

  ①人材育成とは（心構え・心理的安全性・コンプライアンス・ハラスメント） 

  ②育成方法（体制づくり・育成の進め方・指導方法・行動マネジメント・コーチング） 

  ③コミュニケーション（基本・アサーション・伝え方・指摘しあえる環境・報連相） 

  ④自己管理（アンガーマネジメント・ストレスマネジメント） 

  

開催日時 
令和7年2月13日（木）～2月14日（金）  【2日間】 
≪時間≫ 9:00～17:00 （8:50 集合） 

開催場所 一関職業訓練協会（一関市職業訓練センター） 
岩手県一関市舞川字西平 8-2 

受講対象 若手・新入社員の育成担当者 2日間受講できる方 

定 員 20名 

講 師 キャリアパートナー 今野 良子 氏 （国家資格キャリアコンサルタント） 

受 講 料 
会員 11,000円 非会員 14,300円 （税込） 

振込先 一関信用金庫 山目支店 普通 0126133 

     職業訓練法人一関職業訓練協会 会長 菅原良男 

申込方法 

以下のものを準備の上、提出して下さい。   【受付：平日 8:30～17:00】 

(1)申込書  (2)受講料 

(3)雇用保険被保険者資格取得等確認通知書の写し（雇用保険加入者の方） 

申込締切 令和7年1月30日（木） 
携行品等 筆記用具、昼食 

そ の 他 

(1)申込みが定員に達し次第締め切らせていただきます。 

(2)申込者が少数の場合は中止となることがありますのでご了承ください。 

(3)申込締切後にお客様のご都合でキャンセルされる場合、納入済みの受講料は一

切返金できかねますのでご了承ください。 

   職業訓練法人一関職業訓練協会 
   TEL 0191-31-7030  FAX 0191-31-7060 

〒021-0221 岩手県一関市舞川字西平 8-2 URL http://www.ichikun.jp 

お問い合わせ 

お申し込みは 


